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GEOGRAPHIE GEOPOLITIQUE

e Controle partagé du détroit d’'Ormuz « Etat membre du GCC
* Ports omanais situés a l'extérieur d’'Ormuz * Neutre militairement
* Gisements d’hydrocarbures, minerais,  Médiateur influant et discret
halieutique  Relations avec toutes les forces en présence
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LA SOCIETE OMANAISE

- Plus ancien état indépendant du Moyen-Orient
- ~4,8 million d’habitants (+1.8%/a)
Religions: Islam, Hindouisme, Bouddhisme, Chrétienté

Ethnicité: Arabe, Balushi, Indien, Pakistanais, Sri lankais, Bangladeshi, Africain

- Langues: arabe (officiel), anglais (business), balushi, swahili, urdu, dialectes
indiens

- Signe particulier: peuple adorable!




LA VISION 2040




OBJECTIF MAJEUR

Rejoindre le haut du
classement mondial

or Top or Top
20 Countries @ 10 Countries

Value
>74.69
or Top
20 Countries

Value
>83.2
or Top
10 Countries
Real GDP per
Capita
(Growth Rate)

Increase by

\
)

Targets

More than Non-Oil Share g

Competitiveness 90% of GDP

Index

Skills, Global Value Value Environmental
Competitiveness Index >5198 >1.8 Performance Index

Global Innovation Index Government Effectiveness, ﬂ
World Governance Indicators

FDINet Inflow
percentage of
GDP

Real GDP
Growth

Omanis share of
jobscreatedinthe @\
private sector




LES SECTEURS CLES

Legislative,

Judicialand
Oversight
System

Environment
and Natural
Resources

Development of
Governorates
and Sustainable
Cities

The Private
Sector, Invest-

ment, and
International
Cooperation

Governance

of State’s
Administra-
tive Bodies,

Resources
and Projects

Labour
Market and
Employment

Education,
Learning,
Scientific

Research and
National
Capabilities

Citizenship,
Identityand
National

. . Heritage and
Our National culture
Priorities

Well-being
and Social
Protection

. Economic

Leadershipand
Management

Economic
Diversification
and Fiscal
Sustainability




TERRE D’OPPORTUNITE

- Aquaculture et péche
durable

- Agriculture

- Biotechnologies

« Numérique
- Télécom

- Espace et drones

Energies renouvelables

Logistique: maritime,
aérien

Media
Production de films
Tourisme raisonné







L’EQUIPE

VALEURS:

» Confiance

» Indépendance

ADN:

» Aujourd’hui entrepreneurs,

» Hier DG multinationales (Europe,
USA, Asie)

FONCTIONNEMENT:
» Agilité

» Rapidité

» Adaptabilité



<f‘—0 NOTRE METHODOLOGIE
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Faire correspondre les capacités de
partenaires internationaux aux spécificités du
marché omanais

Mise en occuvre sur le terrain .2
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LE PORT DE PECHE DE DUQM

Etapes clés
du deal

1 Accompagnement de la

délégation omanaise AttrlbUtIOEI
du marché
2 Achat de I'appel d’offre Décernbre 2020

3 Direction et gestion de 'offre
franco-omanaise

‘ Remise des offres
4 Négociation Juin 2020

Appel d’offre international
Février 2020

Visite de ports de péche dans le monde
2018-2019



EXEMPLES DE REALISATION

» Strategic PPP (Public-Private Partnership) in the industrial gases sector

* Oman national green hydrogen strategy and road map development (completed)
* Digital trading platform development (in progress)

* Digital media platform development (in progress)

* Water business decarbonization road map development
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